
榕人社综〔2018〕59号
福州市人力资源和社会保障局关于做好2018年

台湾大学生来榕社会实践工作的通知
各县（市）区人社局（公务员局），各有关单位：

为加强榕台青年交流，更好地鼓励和支持台湾青年来榕创业就业，把福州打造成台湾青年在大陆创业就业高地，根据《台湾优秀人才来闽创业创新支持实施办法（试行）》和《福州市人民政府印发<关于鼓励和支持台湾青年来榕创业就业的实施办法>的通知》（榕政综〔2015〕236号），我市拟继续开展台湾大学生来榕社会实践活动，现将有关事项通知如下：

一、社会实践时间

2018年暑期（7-8月），时间一个月左右。

二、参加社会实践学生
台湾高等院校在读博士（硕士）研究生约20名，在读本科生若干名。
三、社会实践项目（岗位）征集

1、征集对象：各企事业单位、各工业园区，岗位任务分配表见附件2。

2、申报时间：各县（市）区人社局（公务员局）和各有关单位要做好收集汇总，接收单位根据需要自行自愿确定服务项目（岗位），认真填写《台湾大学生来榕社会实践岗位信息汇总表》（电子表格可到福州人事人才网下载：http://www.fzrsrc.com），于3月31日之前将加盖公章的《汇总表》原件及电子版报送市人事人才公共服务中心。

四、其他事项

    1．各地各部门要认真做好宣传发动和调查摸底工作，并派专人负责，对申报的项目（岗位）认真进行梳理汇总；项目（岗位）的专业方向、规模、周期要基本适合实习生利用六周左右的时间来完成；接收单位在提出实践项目（岗位）需求并经市人社局确认后，原则上不得取消该项目或进行变更。

2．用人单位不得安排实习生在建筑工地、生产车间等一线岗位从事危险性较强的工作。

3．用人单位要指定专人负责社会实践活动，做好实习生的日常管理和考勤记录，了解和帮助解决工作、生活中遇到的困难和问题，加强与学校和人事部门沟通联系，确保社会实践工作持续、顺利、有效开展。

4．用人单位不得随意解除与学生的实习关系；学生无正当理由，不得提前中止实习计划。社会实践期间，用人单位未经校方及学生家长书面同意，不得安排实习生赴外地工作；在校方及学生家长同意的前提下，原则上赴外地工作累计时间不得超过社会实践总时长的四分之一。

5．用人单位应尽可能招收即将毕业的台湾大学生，鼓励留用优秀的台湾大学生，通过社会实践带动就业；鼓励招收首来族实习生。
6．参加社会实践的台湾大学生往返交通（经济舱）费用、伙食补贴由市人社局承担，各用人单位可给予台湾大学生适当的生活补贴；台生住宿原则上安排在实习实践单位。
    地址：福州市台江区五一中路五一新村前街12号二层

邮编：350004

联系人：张丞      联系电话：83849356，15860815336

电子邮箱:83849356@163.com
附件：1.台湾大学生来榕社会实践岗位信息汇总表

      2.县（市）区人社局、市直单位岗位任务分配表
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附件1

	台湾大学生来榕社会实践岗位信息汇总表

	★单位基本信息                

	单位名称
	　
	单位性质
	　

	单位地址
	　
	行业领域
	　

	联系人
	　
	手机号码
	　

	办公电话
	　
	电子邮箱
	　

	单位简介及对实习生的规划（500字内）
	　

	★台湾大学生来榕社会实践岗位信息

	序号
	岗位名称
	岗位职责
	学历和专业要求
	人数
	能否提供住宿

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	注：各单位填写《岗位信息汇总表》后于3月31日前发送至83849356@163.com


附件2

   县（市）区人社局、市直单位岗位任务分配表

	单位
	岗位数

	鼓楼区人社局
	8

	台江区人社局
	8

	仓山区人社局
	12

	晋安区人社局
	8

	马尾区人社局
	10

	长乐区人社局
	10

	福清市人社局
	10

	闽侯县人社局
	10

	高新区管委会
	8

	自贸区管委会
	5

	软件园管委会
	8

	福州台商投资区管委会
	5

	其他各有关单位
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